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Resumen Profesional 

Profesional con vocación de servicio, con experiencia en la coordinación de programas públicos por tanto 
con conocimientos en torno a funciones administrativas y de compras públicas. Además de capacidades 
probadas de liderazgo para la solución de nodos en los procesos funcionales en lo referente a la organización 
de equipos. Por ultimo en términos académicos, mantiene especialidad de conocimientos en torno a procesos 
políticos, sociales, culturales y de participación ciudadana que se desarrollan en la dimensión territorial. 

 
Educación 

TÉCNICO EN ADMINISTRACIÓN | DICIEMBRE 2009 | COMPLEJO EDUCACIONAL 
MONSEÑOR GUILLERMO HARTL. 

· Área general de estudio: Administración. 

 
LICENCIADO Y TITULADO COMO CIENTISTA POLÍTICO | DICIEMBRE 
2015 | UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO. 

· Área general de estudio: Ciencia Política y Administración Pública. 

 
DIPLOMADO EN POLITICAS PÚBLICAS, GESTIÓN Y PROBIDAD | DICIEMBRE 
2016 | UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO. 

· Área general de estudio: Ciencia Política. 

 
MAGISTER EN PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN TERRITORIAL | JULIO 2020 | UNIVERSIDAD 
CATOLICA DE TEMUCO. 

· Área general de estudio: Ordenamiento Territorial. 

 
DIPLOMADO EN PARTICIPACIÓN CIUDADANA | DICIEMBRE 2020 | UNIVERSIDAD 
AUSTRAL DE CHILE 

· Área general de estudio: Ciencia Política. 

 
DIPLOMADO PROMOCIÓN DE UNA CONVIVENCIA LIBRE DE VIOLENCIA (FAMILIA, 
TRABAJO, ESCUELA) | OCTUBRE 2021 | MINISTERIO DE LA CULTURA Y LAS ARTES, 
BIBLIOREDES. 

· Área general de estudio: Trabajo Social. 

 
Aptitudes y habilidades 

ORIENTACIÓN AL TRABAJO, DILIGENCIA EN PROCESOS, CREATIVIDAD, 
RECONOCIMIENTO DE JERARQUIAS Y MANDO. 

 
Experiencia 

PRACTICA PROFESIONAL CIENCIA POLÍTICA | CENTRO DE FORTALECIMIENTO DE 
CAPACIDADES INTEGRALES (CEFIC) DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO | DE 
OCTUBRE A DICIEMBRE 2014. 

· Identificación de redes y actores sociales de la comuna de Chol-chol, además de un mapeo de la 

inversión Municipal y del Gobierno Regional en el territorio. 
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ADMINISTRATIVO EN LA UNIDAD DE CAPACITACIÓN | HOSPITAL REGIONAL HERNAN 
HENRIQUEZ ARAVENA | DE ENERO A MARZO 2015 

· Realización de labores administrativas, y recopilación cuantitativa de capacitaciones por área de 

salud. 

 

ENCARGADO PROVINCIAL DEL FONDO SOCIAL PRESIDENTE DE LA 
REPÚBLICA | GOBERNACIÓN PROVINCIAL DE CAUTÍN | DE MARZO 2015 HASTA 
DICIEMBRE 2016 

· Encargado de coordinar y difundir, concurso del Fondo Social Presidente de la República. Asesorar y 

capacitar a organizaciones territoriales y funcionales a la postulación de proyectos para el fondo. 

Además de fiscalizar la ejecución de los proyectos adjudicados asociados, a equipamiento como de 

infraestructura. 

 

COORDINADOR DEL FNDR 6% CULTURA, DEPORTE, SEGURIDAD CIUDADANA Y MEDIO 
AMBIENTE | GOBIERNO REGIONAL DE LA ARAUCANIA | DE ENERO A DICIEMBRE 2017 

· Coordinar concurso (bases, admisibilidad, evaluación y adjudicación), labores administrativas, 

regularización de ejecuciones, y fiscalización de los proyectos FNDR 6% de Cultura, Deporte, 

Seguridad Ciudadana y Medio Ambiente, del Gobierno Regional de la Araucanía. Además de apoyo en 

los programas de Fomento Productivo de la DIPLADER. 

 

COORDINADOR, GESTOR COMUNITARIO Y APOYO FAMILIAR INTEGRAL DEL 
PROGRAMA FAMILIAS DE FOSIS | MUNICIPALIDAD DE LONQUIMAY | DE FEBRERO 2018 
HASTA DICIEMBRE DEL 2020. 

· Coordinación administrativa y funcional del Programa familias de FOSIS en la comuna de Lonquimay, 

atendiendo las disposiciones presupuestarias y logísticas del programa, además de la distribución y 

carga laboral de las colegas. Gestión comunitaria, entrega de información de la oferta y red pública - 

privada existente, para los colegas y usuarios del programa, además de la realización de 

capacitaciones a los usuarios en temáticas sociales y financieras. Apoyo Familiar Integral (AFI), 

Intervención social directa con usuarios del programa, generando un acompañamiento a la familia en 

función de generar un plan de desarrollo, asesorando en materia de proyectos y fortaleciendo 

capacidades y habilidades de la familia. 

 
APOYO FAMILIAR INTEGRAL Y GESTOR SOCIAL EJE DEL PROGRAMA FAMILIAS DE FOSIS 

| MUNICIPALIDAD DE LONQUIMAY |DE ENERO 2021 HASTA DICIEMBRE 2021. 

· Apoyo Familiar Integral (AFI), Intervención social directa con usuarios del programa, generando un 

acompañamiento a la familia en función de generar un plan de desarrollo, asesorando en materia de 

proyectos y fortaleciendo capacidades y habilidades de la familia. Gestor Social EJE, encargado de 

hacer invitación a las familias de participar en el programa, además de realizar un diagnóstico integral 

de la situación familiar (diagnóstico eje), tramitando el ingreso de la familia al programa y su conexión 

al sistema de transferencias monetarias. 

 
JEFE DE GABINETE | MUNICIPALIDAD DE LONQUIMAY |DE ENERO 2022 HASTA LA 

ACTUALIDAD. 

Encargado de construcción y ejecución de la Agenda alcaldicia, coordinar los equipos de 

comunicaciones municipal, el de oficina municipal de asuntos mapuche- pehuenche, y secretaria del 

alcalde. Además de dirigir y gestionar los diversos directivos municipales en lo que a metas alcaldicias 

se refiera, dando seguimiento a los compromisos de la gestión y articulando equipos multidisciplinarios 

para intervenciones de atención a los vecinos en terreno, entre otras actividades. 
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Éxitos Profesionales 

· Creación y generación del proyecto de resciliación de derechos reales de uso, en marco de la 

modernización de las Gobernaciones en el año 2016, en vinculación con el programa de 

regularización de la pequeña propiedad raíz del Ministerio de Bienes Nacionales. 

· Creación y ejecución del programa provincial de seguridad, contra el abigeato en el año 2015, 

coordinando al Servicio de Impuestos Internos, Seremi de Salud, Servicio Agrícola Ganadero y 

Carabineros, en el marco de trabajo de la Gobernación Provincial de Cautín. 

· Apoyo y asesoría al machi aniceto lleuvul en la creación de la asociación de Machis. 

· Generación e instauración de mesa participativa provincial, como instancia de la sociedad civil para 

consultar medidas del Gobernador Provincial, y mapear necesidades por territorio. Con ello se dio 

comienzo a la lógica de Participación ciudadana en la institución, abordando temas de seguridad 

pública, emprendimiento, desarrollo, expresión y recuperación de saberes culturales, educación, 

salud, etc. 

· Puesta en marcha y creación del Fondo de Medio Ambiente el año 2017, en el marco del Fondo 

Nacional de Desarrollo Regional 6% del Gobierno Regional de la Araucanía. 

· Generación de puentes intersectoriales y sociedad civil, que crea mesa consultiva para el programa 

de recambio de estufas en Temuco y Padre las casas, la cual incluía representantes de las empresas 

que fabrican las estufas nuevas, dirigentes sociales de los barrios a intervenir, técnicos de la Seremi 

de medio ambiente, GORE- DIPLADER, y Municipalidades de Temuco y Padre las casas. 

· Asesoría y apoyo en la confección de proyectos cultural INJUV, a la asociación urbana mapuche de la 

comuna de Pitrufquén. 

· Aceptación de propuestas metodológicas de sesiones remotas para el acompañamiento de los 

usuarios del Programa Familia en tiempos de pandemia, por parte de MDS y F y FOSIS. Propuestas 

realizadas a través de oficio N° 364 del 21.04.2020 de la Municipalidad de Lonquimay. 

· Realización como gestor socio comunitario del Programa familia del Fosis, de la iniciativa local de 

encuentro de saberes de parentalidad, bajo la dimensión de saberes ancestrales de la cultura 

pehuenche, año 2019,2020 y 2021. 

· Asesoría técnica en proceso de participación ciudadana, por medio del cargo de Gestor Socio 

Comunitario, a la Municipalidad de Lonquimay, en la conformación de mesa territorial de Icalma. 

Donde se definió en conjunto con la sociedad civil, la identificación de necesidades sentidas de la 

comunidad, la imagen objetivo o proyectada de la villa Icalma a 10 años, y se priorizo proyectos a 

postular por medio de la SECPLAN, para mejorar la realidad de la villa. 

· Apoyo en coordinación y gestión de celebración de We Tripantu comunal de Lonquimay año 2022, 

en Parque Avutardas Lonquimay. 

· Apoyo y participación en la creación de la comisión fílmica de la comuna de Lonquimay, LONQUIMAY 

FILM COMISSIÓN junto al periodista y documentalista Cristian Villablanca. 

· Apoyo y coordinación con entes municipales y civiles, de realización de encuentro de palín 

Lonquimay- Carahue, de estudiantes del Liceo de Lonquimay 2022. 

· Organización en conjunto con dirigentes de comunidades y juntas de vecinos de las ferias y fiestas 

costumbristas veranos años 2022 y 2023. Destacando el año 2023 la realización de la primera versión 

de la feria del buen vivir sector norte Troyo. 

· Organización y coordinación del acto cívico cultural y show del aniversario de la comuna de 

Lonquimay años 2022 y 2023. 

· Coordinación y organización de evento Fiesta del asado de chivo y de las tradiciones de Lonquimay 

año 2023. 
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